Ausschreibung: Praktikum bei Bildung fir utopischen Wandel e.V.

N Bei Bildung fiir utopischen Wandel e.V. (BuWa) machen wir im
B Kollektiv Bildungsarbeit zu Klimagerechtigkeit und
u C Antidiskriminierung. Unsere aktuellen Schwerpunkte sind Klima
Wa und Klassismus, Klima und Queerfeminismus sowie die Arbeit mit
Utopien. Mehr zu uns findest du auf unserer Webseite www.buwa-
kollektiv.de

Rahmenbedingungen

Zur Unterstltzung unserer Arbeit suchen wir ein*e Praktikant*in flir 6 bis 10 Wochen im Zeitraum
zwischen 18.9. und 15.12.2023 Du kannst vor Ort im Bliro im Leipziger Osten (leider nur Gber drei
Stufen erreichbar) arbeiten und Arbeit auch remote erledigen. Wir arbeiten mit bedirfnisorientierten
Honoraren. Je nach individuellem Bedarf kdnnen wir eine Aufwandsentschadigung bis hochstens in
der GrofRenordnung eines Mini-Jobs zahlen.

Deine Tatigkeiten — je nach Interesse

Wir erstellen dieses Jahr drei Methoden-Handblicher — 1) zu Klima und Klassismus, 2) zu Klima und
Queerfeminismus sowie 3) zu Jugend und Ungleichheit in stadtischen Rdumen. Du kannst die Arbeit
daran in folgenden Bereichen kennenlernen und unterstitzen:

- Mitarbeit bei der Methoden-Erstellung sowie an Info- und Beispiel-Texten

- Mitarbeit bei Layout und Gestaltung von Materialien zu den Handblichern

- Mitarbeit bei der organisatorischen und inhaltlichen Planung der Handbuicher

- Mitarbeit bei der organisatorischen und inhaltliche Gestaltung von Workshops und
Seminaren zu den Handbuch-Themen

Dariber hinaus kannst du in folgende Bereiche hineinschauen

Mitarbeit bei der Planung, Beantragung und Durchfiihrung von Projekten

- Teilnahme an und Unterstiitzung bei Workshops und Fortbildungen von BuWa
- Offentlichkeitsarbeit auf Instagram und unserer Webseite

- Teilnahme an Team- und Projekttreffen

Unsere Wiinsche an Praktikant*innen

- Interesse (und ggf. erste Erfahrungen) in der Bildungsarbeit

- Interesse (und ggf. erstes Vorwissen) an unseren Schwerpunkt-Themen

- Sensibilitat fir Ungleichheit und Diskriminierung und den Willen, sich mit der eigenen
Position darin zu beschaftigen

- Bereitschaft, mit dem eigenen Laptop zu arbeiten

- Wichtiger als ein riesiges Vorwissen ist uns Neugier fiir unsere Themen und die Motivation,
neues zu lernen und eigene Perspektiven einzubringen.

Das erwartet dich

Wir sind ein recht junges Kollektiv, das Arbeit bedirfnisorientiert und basisdemokratisch gestalten
will. Du bekommest im Praktikum abwechslungsreiche Tatigkeiten und Einblicke in verschiedene
Projekte. AuBerdem bieten wir gestaltbare Arbeitszeiten, die auch andere Arbeit (z.B. Pflegeaufgaben
oder Nebenjobs, auf die du angewiesen bist) beriicksichtigen. Im Biiro in Leipzig arbeiten vor Ort zwei
Menschen aus unserem Kollektiv. Die Team-Treffen mit weiteren Menschen aus dem Kollektiv finden


http://www.buwa-kollektiv.de/
http://www.buwa-kollektiv.de/

online statt. Wir bieten dir besonders in der Anfangszeit eine ausfihrliche Einflihrung und Betreuung
vor Ort. Allerdings werden wir nicht die gesamte Praktikumszeit taglich im Biiro sein kdnnen. Deshalb
wiinschen wir uns von dir neben Lust auf Teamarbeit auch die Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten.

Bewerbung

Bewirb dich bis 31.07.2023 mit folgenden Bewerbungsunterlagen in einem PDF Dokument an
team@buwa-kollektiv.de :
- Ein Schreiben (1 — max. 2 Seiten), in dem du folgende Fragen beantwortest:
o Wer bist du und was machst du aktuell in deinem Leben?
o Warum mochtest du ein Praktikum bei BuWa machen? Was méchtest du bei uns
lernen und was mochtest du einbringen?
o Was sind deine Gedanken (und evtl. Erfahrungen) zu unseren Schwerpunkt-Themen
und zu politischer Bildungsarbeit?
o  Wir arbeiten diskriminierungs- und machtkritisch. Was ist dir wichtig, wenn es um die
Arbeit zu Diskriminierung und Ungerechtigkeit geht?
o In welchem Zeitraum und mit welchem Umfang stehst du fir ein Praktikum zur
Verfigung?
o Was mochtest du uns sonst noch mitteilen?
- Kurzer Lebenslauf (ohne Foto!)

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 10. und 11. August in Leipzig statt.

In unserer Gesellschaft pragt Diskriminierung, wie leicht Menschen Zugang zu Rdumen und auch zu
Praktika haben. Wir berticksichtigen das bei unserer Entscheidung und ermuntern besonders
Personen, die Diskriminierung erfahren, sich zu bewerben. In unserem Team gibt es hinsichtlich
unserer Schwerpunkt-Themen (Klasse, Geschlecht, Sexualitat) jeweils Privilegien und
Diskriminierungserfahrungen. In Bezug auf Rassismus, Ableismus und Antisemitismus sind
gegenwartig alle Team-Mitglieder weitgehend privilegiert.

Wenn du noch Fragen hast, wende dich einfach per Mail (siehe oben) an uns.


mailto:team@buwa-kollektiv.de

